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At veelge en ny
medarbejder er en
omfattende og
tidskraevende proces

Adecco har redskaberne til at sikre det rigtige match

Vil du sikre dig, at medarbejderen du vcelger, nu ogsd er den helt rig-
tige til jobbet, kraever det specialistviden inden for bade rekruttering
samt hotel- og restaurationsbranchen.

Adecco har med 40 drs erfaring udviklet en professionel procedure
til rekruttering af medarbejdere i alle brancher og pd alle niveauer.
Naturligvis ogsd inden for hotel- og restaurationsbranchen. Din
rekrutteringskonsulent hos Adecco, Christina Gotthard, har 22 ars
erfaring inden for alle omrdder af hotel- og restaurationsbranchen
pd ledelsesniveau.

Sammen vurderer | stillingens indhold og krav til den nye medarbej-
ders kvalifikationer, hvorefter vi gar i gang med at rekruttere den helt
rigtige person. Adecco har blandt andet en unik database bestdende
af over 20.000 kvalificerede jobsggere og et enestdende landsdcek-
kende netveerk, som vi tager i brug for at lzse din rekruttering bedst
muligt.

Adecco

better work, better life

- onsb ]

i

Veelg mellem Adeccos fire forskellige losninger, nar du rekrutterer
medarbejdere til stillinger med en ménedslen pa op til 24.000 kr.

Kobber
¢ Formidling af op til fem CVer
¢ Indhentning af ren straffeattest

Bronze

¢ Formidling af op til tre CVer

¢ Jobinterviews af op til tre kandidater
¢ Indhentning af ren straffeattest

¢ Indhentning af referencer

Selv
¢ Kundebesgg med jobanalyse
¢ Rekruttering og udveelgelse af egnede kandidater:
o CV sggning
o CV formidling til kunden
o Jobinterviews
o Indhentning af ren straffeattest
o Indhentning af referencer
o Job- og personprofil af hver kandidat

Guld
¢ Kundebesgg med jobanalyse
¢ Rekruttering og udveelgelse af egnede kandidater:
o CV sggning
o CV formidling til kunden
o Jobinterviews
o Xpert personanalyse
o Indhentning af ren straffeattest
o Indhentning af referencer
o Job- og personprofil af hver kandidat
o 1 maneds garanti

Telefon 3888 9400
adecco.dk



Adecco

better work, better life

Adecco er en livslang
personale-partner

Uanset om din virksomhed er nystartet, er ved at konsolidere sig, skal
udvide, skeere ned, fusionere eller skal generationsskifte har Adecco
40 érs erfaring og fremtidens personalelgsninger fil dig.

Produkter til enhver situation
Vi er eksperter — ogsd i din branche. Derfor har du hos Adecco en lang
rcekke produkter at veelge imellem inden for Human Resource:

e Fastanscettelser pd alle niveauer
Professionel hjcelp til at udvcelge nye medarbejdere
pd operationelt, strategisk og taktisk niveau

e Fleksibel bemanding (vikarer)
Akut dag-til-dag bemanding via vikarer eller
permanent bemanding af centrale funktioner

e Try & Hire
Anscet en vikar med henblik pé fastanscettelse

¢ Human Capital Solutions (HCS)
Karrierer@dgivning og genplacering af medarbejdere
i eller uden for virksomheden

Eksperter finder eksperter

Vi har valgt at bemande vores specialistomrader med eksperter, som
selv har uddannelse og arbejdserfaring inden for specialerne. For kun
s&dan kan du veere tryg ved, at vi som HR-udbydere er kvalificerede
til at veelge de bedst egnede medarbejdere il dig.

Finance & Legal Hospitality
Medical & Science Bygge & Anlceg
Sales & Marketing Engineering & Technical
Information Technology Kontor & Administration
Industri & Produktion Lager, logistik & Transport
Medico

Telefon 3888 9400

adecco.dk
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